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Vorstellungsrunde



Bestandsaufnahme
und Analyse



Erste Bestandsaufnahme Nachhaltigkeitsinitiativen

Welche Nachhaltigkeitsinitiativen und –Projekte gibt es 
bereits an meiner Hochschule?

Stärken

Was sind die Stärken bestehender 
Nachhaltigkeitsinitiativen?

Herausforderungen

Welchen Herausforderungen begegnen 
Initiativen in ihrer Arbeit?



Entwicklung
Nachhaltigkeitsbüro



Rolle

Was ist die Rolle des 
Nachhaltigkeitsbüros
an der Hochschule?

Aktivitäten

Welche Aktivitäten wird 
es durchführen?

Team

Wie wird das 
Team aussehen?

Partner

Mit welchen Partnern 
wird es zusammen-

arbeiten?

Institutionelle Unterstützung

Wie wird es durch die Hochschule, mit einem Mandat, 
Büro und Finanzierung unterstützt? Wo ist es an der Hochschule integriert?



Team

Studierendenteam mit 
Ansprechpartner*in

Studierende und 
Hochschul-

mitarbeiter*in

Separate Teams



Institutionelle Unterstützung

Büro Budget IntegrationMandat



Beispiele aus der Praxis

Konstanz Gent Utrecht



Das Green Office ist die studentische Nachhaltigkeits-
abteilung der Universität Konstanz.

Konstanz



Mitarbeiter*in im 
Studierenden-

Service-Zentrum

Interne 
Koordination

Lebenswelt 
Hochschule

FinanzenMarketing

Betrieb

Lehre und 
Forschung

Green Office

Team



Eigenes Büro

Jährliches Budget von 28.800 EUR

Teil vom Studierenden Service-Zentrum

Genehmigt durch Innovationsfonds

Institutionelle Unterstützung



Das Nachhaltigkeitsbüro koordiniert Nachhaltigkeit an der Universität Gent. Die 
Studierenden gestallten die Strategie mit und engagieren Studierende. 

Gent



Projekte ProjekteProjekte

Nachhaltigkeitsbüro

Projekte ProjekteProjekte

Nachhaltigkeits
-koordinator

Umwelt-
koordinatorin

Team



Institutionelle Unterstützung

Geteiltes Büro

Jährliches Budget von 100.000 EUR 
(für die Studierenden)

Komplett unabhängige Abteilung

Genehmigt durch 
Nachhaltigkeitskommission



Das Green Office arbeitet eng mit der Nachhaltigkeitsabteilung zusammen, um 
Input von Studierenden zu sammeln und Studierende zu engagieren. 

Utrecht



Stellvertretende 
Managerin

Kommunikation Aktivitäten

Projekt-
unterstützung

Kampagnen

Living Lab

Marketing

Leiter*in 
Nachhaltigkeitsteam

Nachhaltigkeits-
Strategie-
Berater*in

Nachhaltigkeits-
Kommunikations-

Berater*in

Green Office 
Managerin

Green Office UtrechtNachhaltigkeitsteam

Team



Institutionelle Unterstützung

Eigenes Büro

Jährliches Budget von 50.000 EUR 
(für die Studierenden)

Unterabteilung des 
Nachhaltigkeitsteams

Genehmigt durch Präsidium



Rolle

Was ist die Rolle des 
Nachhaltigkeitsbüros
an der Hochschule?

Aktivitäten

Welche Aktivitäten wird 
es durchführen?

Team

Wie wird das 
Team aussehen?

Partner

Mit welchen Partnern 
wird es zusammen-

arbeiten?

Institutionelle Unterstützung

Wie wird es durch die Hochschule, mit einem Mandat, 
Büro und Finanzierung unterstützt?



The whole content of this presentation is licensed under a Creative
Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0 International
license.

You may freely use slides, graphics, text and ideas for non-commercial
purposes, as long as you reference rootAbility and Leuphana University
Lüneburg as authors and link to www.GreenOfficeMovement.org

Learn more.

http://www.greenofficemovement.org/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

